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Apspriede ar piegadatajiem

lepirkuma priekSmets — darbinieku vesellbas apdrosinasanas pakalpojumu, kuri darbojas 24
(divdesmit Cetras) stundas diennakti, 7 (septinas) dienas nedéla un ir spéka visa Latvijas Republikas

teritorija, sniegsana.

Liguma izpildes laiks: viens kalendarais gads — no 2024. gada 14. jalija [dz 2025. gada 13. jalijam.

l. Prasibas attieciba uz Pretendenta saimniecisko un finansialo stavokli un kvalifikaciju

apliecinoSie dokumenti:

N Noteiktas kvalifikacijas prasibas

Kvalifikaciju apliecinosi iesniedzamie dokumenti

1. | Pretendents ir apdrosinasanas akciju
sabiedriba, kura ir registréta likuma
noteiktaja kartlba un ir tiesiga sniegt
vesellbas apdrosinasanas pakalpojumus
Latvijas Republika.

Pretendenta apstiprinata kompetentas iestades
izsniegtas licences veselibas apdrosinasanas
veiksanai, kura apliecina, ka Pretendents ir
tiesigs veikt so pakalpojumu Latvijas Republika,
kopija.

II. Prasibas attiectba uz Pretendenta tehniskajam un profesionalajam spé&jam un kvalifikaciju

apliecinoSie dokumenti:

Noteiktas kvalifikacijas prasibas

Kvalifikaciju apliecinosi iesniedzamie dokumenti

1. | Pretendents ieprieksejos 3 (tris) gados
(2021, 2022., 2023. un 2024. gada Iidz

Informacija par Pretendenta pieredzi darbinieku
veselibas apdrosSinasanas pakalpojumu

piedavajumu iesniegsanai) ir nodrosingjis | sniegsana pédejo 3 (tris) gadu laika no
vismaz 3 (tris) iepirkuma priekSmetam | piedavajuma iesniegsanas dienas atbilstosi
apdroSinamo  darbinieku skaita  zina | 1. punkta noteiktajam prasibam.
[dziga vai lielaka apjoma darbinieku
veselibas apdrosinasanas ligumu izpildi.

2.| Pretendents (jau uz iepirkumu liguma | Pretendenta apliecinajums (ieklauts

un_iepirkuma liguma
darbibas laikd, ja Pretendentam tiks
pieskirtas lflguma slégsanas tiesibas)

slégSanas_bridi,

Pretendenta pieteikuma par piedalisanos atklata
konkursa Pielikuma Nr. 1), ka Pretendents jau uz
iepirkumu___[lguma _ slégsanas _ bridi,  ja

arstniecibas  iestadés -  Medicinas
sabiedriba ARS, Veselibas centrs 4,

Vesellbas centru apvieniba, Paula
Stradina klniskas universitates slimnica”,
ka armr  Paula  Stradina  Klmniskas

universitates slimnicas Poliklinika, Rigas
Austrumu klniska universitates slimnica,
kda am  Rigas Austrumu  klmniska
universitates  slimnicas  universitates

Pretendentam tiks pieskirtas liguma slégsanas
tiesibas un visa iepirkuma liguma darbibas laika
nodrosinas Pakalpojumus (sanemto maksas
pakalpojumu apmaksu ar bezskaidras naudas
norékiniem (uzradot veselibas apdrosinasanas
karti) 100% apmeéra, saskana ar arstniecibas
iestades noteikto cenradi) arstniecibas iestadeés
— Medicinas sabiedriba ARS, Veselibas centrs 4,
Vesellbas centru apvieniba, Paula Stradina




Nr.
p.k.

Noteiktas kvalifikacijas prasibas

Kvalifikaciju apliecinosi iesniedzamie dokumenti

slimnicas Poliklinika, Traumatologijas un
ortopédijas slimnica, ,Centrala
laboratorija" un ,E. Gulbja Laboratorija"
nodrosina sanemto maksas
pakalpojumu apmaksu ar bezskaidras
naudas norékiniem (uzradot veselibas
apdrosinasanas karti) 100% apmeéra,
saskana ar arstniecibas iestades noteikto

kliniskas universitates slimnica”, ka arm Paula
Stradina  Kliniskas  universitates  slimnicas
Poliklinika, Rigas Austrumu kliniska universitates
simnica, ka arm Rigas Austrumu  kimniska
universitates slimnicas universitates slimnicas
Poliklinika,  Traumatologijas un ortopédijas
slimnica, ,Centrala laboratorija" un ,E. Gulbja
Laboratorija".

cenradi.

Tehniska specifikacija

VISPARIGAS PRASIBAS:

1.

Apdrosinasanai ir jabat derigai visa Latvijas Republikas teritorija, nodrosinot tas darbibu 24
(divdesmit Cetras) stundas diennakti, 7 dienas nedéla.

Pretendentam obligati janodrosina izmantoto veselibas aprdpes pakalpojumu apmaksa ar
bezskaidras naudas norékiniem (uzradot individualo veselibas apdrosinasanas karti) vai péc
maksajumu apliecinoSu dokumentu iesniegsanas.

Pretendents nevar noteikt ierobezojumus attieciba uz apdrosinato darbinieku arstniecibas
iestazu izveli, kuras tiek sanemti apdrosinasanas seguma ieklautie veselilbas aprapes
pakalpojumi.

Pretendentam janodrosina, ka visa iepirkuma liguma darbibas laika llguma organizaciju
saraksta ir ieklautas sadas arstniecibas iestades — Medicinas sabiedriba ARS, Veselibas centrs
4, Veselibas centru apvieniba, Paula Stradina kliniskas universitates slimnica”, ka arm Paula
Stradina Kliniskas universitates slimnicas Poliklinika, Rigas Austrumu kliniska universitates
slimnica, ka arT Rigas Austrumu kliniska universitates slimnicas universitates slimnicas Poliklinika,
Traumatologijas un ortopédijas slimnica, ,Centrala laboratorija" un k. Gulbja Laboratorija", kur
tiek nodrosinata sanemto veselibas aprdpes pakalpojumu apmaksa uzradot individualo
veselibas apdrosinasanas karti un neveicot sakotnéjus norékinus par arstniecibas iestadés
sanemtajiem vesellbas aprdpes pakalpojumiem (gan pacientu iemaksas apméra, gan par
maksas veselibas apripes pakalpojumiem), saskana ar arstniecibas iestades noteikto cenradi.
Pretendents nodroSina visas llguma organizacijas sanemto veselibas aprapes pakalpojumu
apmaksu 100% apmera, saskana ar arstniecibas iestades noteikto cenradi, atbilstosi Tehniskaja
specifikacija noteiktajam prasibam konkrétam apdrosinasanas programmam.

Pretendents nodrosina arpus llguma organizacijam sanemto veselibas aprapes pakalpojumu
apmaksu saskana ar savu cenradi, atbilstosi Tehniskaja specifikacija noteiktajam prasibam
konkrétam apdrosinasanas programmam, nesamazinot Tehniskaja specifikacija noteiktos
minimalos pakalpojumu apmaksas limitus.

Paredzamais apdrosinasanas periods (Tguma periods): viens kalendarais gads — no 2024. gada
14. jalija dz 2025. gada 13.jdlijam (turpmak — Apdrosinasanas periods). Apdrosinasanas
periods var tikt precizéets atbilstosi faktiskajam, iespg&jamajam liguma noslégsanas datumam.




10.

1.

12.

13.

Pasdtitaja darbinieku apdrosinasanu atbilstosi noraditajam apdrosinasanas prasibam javeic

sadam Pasttitaja darbinieku skaitam:

8.1. 97 (devindesmit septiniem) darbiniekiem, no tiem — 28 (divdesmit astonas) sievietes un 69
(seSdesmit devini) viriesi;

8.2. llguma faktiskais darbinieku skaits tiks precizéts pie llguma slégsanas, bet tas nebds
mazaks vai lielaks par 10 % (desmit procentiem) ka 8.1. punkta noradrtais darbinieku skaits;

8.3. Pretendentam ir pienakums liguma darbibas laika péc Pasatitaja l[dguma apdrosinat uz
tadiem pasiem noteikumiem citus Pasatitaja darbiniekus un izsniegt jaunas individualas
vesellbas apdrosinasanas kartes Pasatitaja darbiniekiem, apdrosinasanas prémiju nosakot
péc proporcionala aprékina atlikusajam llguma darbibas laika periodam, bez papildu
administrativo izdevumu piemérosanas;

8.4. Pasftitajam ir jabdt tiesibam bez papildus maksas apdrosinasanas liguma darbibas laika
partraukt Pasdtitaja darbiniekam izsniegtu individualo veselibas apdrosinasanas karti, ja ir
izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar $o darbinieku. Saja gadijuma apdrosinasanas
partrauksana un neizmantotas apdrosinasanas prémijas aprékinasana tiek veikta péc
proporcionala aprékina par pilniem ménesiem [dz atlikusajam liguma darbibas laika
periodam, nenemot véra administrativos izdevumus un izmaksatas atlidzibas.

Pretendents piedavajuma noteiktaja kartiba un apméra, ievérojot Tehniskas specifikacijas

prasibas, sedz:

9.1. ambulatoras, stacionaras apripes un zobarstniecibas pakalpojumu izdevumus, kurus
darbinieki ir sanemusi gan Pretendenta llguma organizacijas, gan art arpus Pretendenta
llguma organizacijam;

9.2. jebkurus apdrosinato darbinieku iegadatos medikamentus (tai skaita arm homeopatiskos
ll[dzeklus un valsts kompenséjamos medikamentus), kuri iegadati gan Pretendenta [lguma
aptiekas, gan arT arpus Pretendenta liguma aptiekam.

Pretendents nodroSina maksajumu apliecinosu dokumentu par sanemtajiem veselibas
aprupes un zobarstniecibas pakalpojumiem vai veiktajam medikamentu iegadém pienemsanu
un apmaksu, bez minimalas summas ierobezojumiem 1 (vienam) maksajumu apliecinosam
dokumentam, visu llguma darbibas laiku, un ne mazak ka 90 (devindesmit) kalendaras dienas
péc apdrosinasanas perioda darbibas beigam, ja attiecigais pakalpojums sanemts noslégta
llguma ar Pretendentu darbibas perioda.
Pretendents nodrosina maksajumu apliecinosu dokumentu par sanemtajiem pakalpojumiem
vai veiktajam iegadém pienemsanu elektroniski.
Pretendents nodrosina, ka apdrosinasanas atlidzibas izmaksa vai apdrosinasanas atlidzibas
pieteikuma iesniedzéja informésana atteikuma vai dalgjas izmaksas gadijuma (t.sk. noradot
atteikto atlidzibas summu un detalizéti paskaidrojot atteikuma vai dalgjas izmaksas iemeslu)
par visiem tiem veselibas aprupes pakalpojumiem, kuru apmaksu apdrosinata persona
sakotngji ir veikusi no personigajiem Iidzekliem, tiek veikta ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu
laika no nepieciesamo dokumentu sanemsSanas dienas.
Pretendents visa liguma darbibas laika nodrosina nemainigus piedavajuma noraditos
apdrosinasanas nosacijumus, tai skaita Pretendents nedrikst paaugstinat piedavato
apdrosinasanas pakalpojumu prémiju (cenu), samazinat un/vai pasliktinat piedavajuma
noradito apdrosinasanas pakalpojumu apjomu un kvalitat, ka arm jebkada veida
apdrosinasanas llguma darbibas laika mainTt nosacijumus attieciba uz piedavata pakalpojuma
sniegsanas kartibu.




14.

15.

16.

17.

18.

19.

Pretendents nedrikst piedavajuma ieklaut apdrosinasanas nosacijumus, kuri pasliktina
Nolikuma ietvertas Pasdtitaja prasibas un nosaka papildu ierobezojumus. Pretrunu gadijuma
starp Nolikuma noteiktajam tehniskas specifikacijas prasibam, pretendenta iesniegto tehnisko
piedavajumu un Pretendenta veselibas apdrosinasanas noteikumiem, noteicosas ir tehniskas
specifikacijas prasibas un tam atbilstoss tehniskais piedavajums. Pretendenta apdrosinasanas
noteikumi ir spéka tiktal, cik tie nav pretruna ar tehniskas specifikacijas prastoam.

Pretendents nevar pieprasit ka obligatu iepriekséju saskanosanu/ bridinasanu par piedavato
apdrosinasanas programmu seguma iek|autajiem veselibas aprapes pakalpojumiem ka
sanemto pakalpojumu apmaksas nosacljumu. Apdrosinasanas seguma ieklauto pakalpojumu
iepriekséja nesaskanosana nedrikst bt atlidzibas atteikuma iemesls.

Ja Pasatitajs vélas noskaidrot, vai kads konkréts veselibas aprlpes pakalpojums, par kuru
Pasatitaja darbiniekam sakotnéji ir janorékinas no personigajiem [idzekliem, ir ieklauts
apdrosinasanas programmas seguma, tad Pretendents nav tiesigs atteikties sniegt sadu
informaciju par pakalpojumu un ta sanemsanas nosacijumiem, taja skaita art gadijumos, kad
konkréta veselibas apripes pakalpojuma apmaksu ietekmé art citi faktori — diagnoze,
proceduras veids, u.tml..

Péc Pasutitaja rakstiska pieprasijuma sanemsanas, Pretendentam janodroSina informacijas
sagatavosana un Pasttitaja informéSana par kopégjo izmaksato apdrosinasanas atlidzibu
statistiku, noradot gan procentualu izmaksu sadalljumu, gan art izmaksu sadalijumu naudas
izteiksmé katra no apdrosinasanas seguma ieklautajam veselibas apripes pakalpojumu
grupam.

Péc Pasatitaja darbinieku pieprasijuma sanemsanas Pretendentam ir janodrosina informacijas
sagatavoSana un darbinieka, kurs veicis pieprasijumu, informésana par tam kopéjo izmaksato
apdrosinasanas atlidzibu apméru un gadijumiem. Pretendentam, gatavojot piedavajumu, ir
jaieklauj detalizéta informacija par to, kur un kada forma darbiniekiem ir jaiesniedz
pieprasijums Pretendentam Saja punkta minétas informacijas sanemsanai.

Pretendents nodrosina iespéju Pasatitaja darbiniekiem par saviem [idzekliem veikt gimenes
locek|u (1. un 2. pakapes radinieku, bez vecuma ierobezojuma) veselibas apdrosinasanu uz
tadiem paSiem apdrosinasanas seguma nosacijumiem ka Pasdtitajam. Gimenes locek|i var
izvéléties jebkuru no PasOtitaja apdrosinasanas programmam, kuras tiks izvélétas atbilstosi
iesniegtajiem Finansu piedavajumiem. Pretendents nav tiesigs noteikt minimalo apdroSinato
radinieku skaitu. Pretendents ir tiesigs ierobezot maksimalo apdrosinato radinieku skaitu ne
mazak ka 10 % (desmit procenti) apjoma no kopéja apdrosinato darbinieku skaita.

SPECIALAS PRASIBAS

AMBULATORA UN STACIONARA APRUPE (limits (apdrosinajuma summa) — ne mazak ka
EUR 3 500,00 (tr1s takstosi pieci simti euro, 00 centi) Apdrosinasanas perioda ietvaros).

Vesellbas apripes pakalpojumu apmaksa pacientu iemaksas apmeéra 100% (viens simts
procentu) apméra, atbilstosi speka esosajiem Ministru kabineta noteikumiem:

1.
2.
3.

par ambulatoras veselibas aprlpes pakalpojumiem;

par stacionaras veselibas apripes pakalpojumiem, taja skaita arT stacionara rehabilitacija;
pacienta l[dzmaksajums par katra stacionésanas reizé operaciju zalé veiktajam kirurgiskajam
manipulacijam.



Maksas ambulatora aprdpe 100 % (viens simts procentu) apméra liguma organizacijas, kopéja
programmas limita (apdroSindgjuma summas) ietvaros, neparedzot limitu par saslimsanas
gadijumu un apakslimitu kadai no apdrosinasanas seguma ieklautajam pakalpojumu grupam, ka
art neparedzot pakalpojumu sanemsanas reizu skaita ierobezojumus (tai skaita arf reizu skaita vai
pakalpojuma sanemS$anas periodiskuma ierobezojumus llguma organizacijas norékiniem ar
darbinieku individualajam veselibas apdrosinasanas kartem).

1.

Bez drstéjosa arsta nosatjuma:

Plasa spektra maksas arstu specialistu, docentu un profesoru (taja skaita, bet ne tikai, maksas
gimenes arsta, maksas terapeita, ginekologa, alergologa, dermatologa u.c.) konsultacijas,
arstésanas pakalpojumi un ambulatoras manipulacijas, neierobezojot apmaksajamo
konsultaciju/apmekléjumu klastu tikai ar Pretendenta nosaukto specializaciju maksas arstiem,
ka arm paredzot neierobezotu konsultaciju/apmekliéjumu skaitu noteikta ambulatoras un
stacionaras aprapes limita ietvaros);

Arpus liguma organizacijam visu maksas konsultaciju atlidzibu limits ir janodrosina ne mazak
ka EUR 45,00 (Cetrdesmit pieci euro, 00 centi) apmeéra.

Arstniecibas personas majas vizites un to laika sniegtie mediciniskie pakalpojumi ne mazak ka
EUR 45,00 (Cetrdesmit pieci euro, 00 centi), neierobezots konsultaciju/apmeklgjumu skaits
noteikta ambulatoras un stacionaras aprapes limita ietvaros;

Vakcinacija, ieskaitot vakcinas cenu, pret gripu, ércu encefalitu, A un B hepatitu — pilnu
vakcinacijas kursu Apdrosinasanas perioda ietvaros 100% apméra gan liguma organizacijas,
gan arpus liguma organizacijam;

Vesellbas parbaudes medicinisko izzinu noformésanai (autotransporta vadisanai, ierocu
nésasanas atlaujai, macbu iestades apmeklésanai u.c) 100% apméra gan liguma
organizacijas, gan arpus liguma organizacijam;

Obligatas darbinieku veselibas parbaudes darba pienakumu izpildei nepieciesamaja apjoma
atbilstosi spéka esoSajiem Ministru kabineta noteikumiem 100% apméra gan liguma
organizacijas, gan arl arpus liguma organizacijam, taja skaita arl izbraukuma obligatas
darbinieku veselibas parbaudes.

Ar arstéjosa arsta nosatijumu:

Plasa spektra laboratoriskie izmekléjumi, neierobezojot apmaksajamo izmeklgjumu klastu tikai
ar Pretendenta nosauktajiem izmeklgjumiem, tai skaita (bet ne tikai) paredzot apmaksat asins,
urina, fécu (t.sk. kopprogramma un sléptas asinis), krépu, serozo dobumu (t.sk. muguras
smadzenu skidruma) analizes un izmekl&jumi, bakteriologiskie izmeklgjumi, uztriepes analize,
citologija, histologija, slapekla vielu maina (t.sk. Urea, Kreatins, Urinskabe, Cistatins C),
koagulogijas radrtaji, imanhematologija, infekciju diagnostika (t.sk. HBs Ag, anti HBs un anti
HCV), asinsgrupas noteikSana, aknu testi un fermenti (t.sk. ASAT, ALAT, bilirubins, GGT, Alfa
amilaze, lipaze, sarmaina fosfotaze, skaba fosfotaze), vairogdziedzera hormoni (t.sk. Brivais
T3, T4, Tireoglobulins, TSH), glikozes regulacija (t.sk. glikoze, insulins, C peptids),
kardiologiskie markieri (t.sk. troponins I, kreatinkinazes MB frakcija), audzéju markieri (t.sk. CA
125, PSA, SCC, CEA), iekaisuma markieri (t.sk. RF, ASO, CRO, C3, C4), elektroltti, lipidi (t.sk.
kopéjais, augsta un zema blivuma holesterins), ércu encefalita antivielu noteikSana, D
vitamins, alergénu paneli, u.c. laboratoriskie izmeklgjumi, 100% apméra gan liguma
organizacijas, gan arpus liguma organizacijam;



Pretendents ir tiesigs noteikt neapmaksajamos laboratoriskos izmeklejumus, kuru izsmeloss
saraksts tiek iesniegts aizpildot atklata konkursa nolikuma Pielikuma Nr. 3 "Tehniskais
piedavajums (veidlapa) pielikuma ieklauto neapmaksdjamo laboratorisko izmekléjumu
saraksta formu (word vai excel). Visi laboratoriskie izmekléjumi, kuri netiks noraditi ka
neapmaksajami st atklata konkursa ietvaros uzskatami par apmaksajamiem laboratoriskajiem
zmeklejumiem, bez diagnozu un apmaksas apakslimita piemérosanas.

Seksuali transmisivo slimibu parbaudes analizes, ja tas ir nepieciesamas pirms operaciju
veiksanas;

Plasa spektra diagnostiskie izmeklgjumi, neierobezojot apmaksajamo izmekléjumu klastu tikai
ar Pretendenta nosauktajiem izmeklgjumiem, tai skaita elektrokardiografija, ehokardiografija,
visa veida ultrasonograskie un doplerografiskie izmeklgjumi (ieklaujot védera sonografiju ar
aknu, zultspas|a u.c. izmeklésanu, urintrakta, nieru un urinptsla sonografisku izmeklésanu,
dzemdes vai prostatas ultrasonografisku izmekléSana ar endokavitdlo zondi, asinsvadu
sonografisku izmeklésanu), osteodensitometrija, Holtera monitorésana, Veloergometrija,
mamografija, organu un kermena dalu rentgenuznémumi ar un bez kontrastvielas u.c.
diagnostiskie izmekléjumi jebkurai kermena zonai/organam,;

Diagnostisko izmeklejumu atlidzibu limits ir janodrosina ne mazak ka EUR 50,00 (piecdesmit
euro, 00 centi) apmera par katru izmeklgjumu.

Plasa spektra augsto tehnologiju izmeklgjumi, tai skaita skaitjotajtomografija, scintigrafija,
magnétiskas rezonanses izmeklgjumi ar un bez kontrastvielas, plasa spektra endoskopiskie
izmekl&jumi, tai skaita fibrogastroskopija u.c. augsto tehnologiju diagnostiskie izmeklgjumi
jebkurai kermena zonai/organam;

Arpus liguma organizacijam visu augsto tehnologiju diagnostisko izmeklgjumu atlidzibu limits
ne mazak ka EUR 200.00 (divi simti euro, 00 centi) apmera par katru izmeklejumu.

PlaSa spektra arstu veiktas arstnieciskas manipulacijas neierobezojot apmaksajamo
izmeklgjumu klastu tikai ar Pretendenta nosauktajiem izmeklgjumiem un proceddram
(pieméram, manipulacijas kirurgija, ginekologija, LOR, dermatologija, ka arl injekcijas,
parsiesanas, blokades u.c. manipulacijas);

Arpus liguma organizacijam atlidzibu limits ir janodrosina ne mazak ka EUR 25.00 (divdesmit
pleci euro, 00 centi) par katru manipuldciju, proceddru, iznemot epidurala blokade, kur
atlidzibas limits ir janodrosina ne mazak ka EUR 50.00 (piecdesmit euro, 00 centi) par katru
epiduralds blokades reizi.

Ambulatora veiktas operacijas neierobezojot apmaksajamo operaciju klastu tikai ar
Pretendenta nosauktajam.

Pakalpojumi (t.sk. maksas pakalpojumi), kuri saistiti ar gratniecibu, dzemdibu un péc dzemdibu
periodu aprapi, ieskaitot individualos llgumus 100% (viens simts procentu) apméra ambulatoras
un stacionaras aprapes limita ietvaros (nepiecieSami ) darbiniekiem) (skaits tiks
precizéts uz lepirkuma izsluidinasanas bridi, provizoriski ~ 8 (astoni) darbinieki) ar atlidzibu limitu
ne mazak ka EUR 500,00 (pieci simti euro, 00 centi), taja skaita:

Arstu specialistu konsultacijas, taja skaita arf vecmates konsultacijas un veiktas manipulacijas;
Diagnostiskie izmeklgjumi;

Laboratoriskie izmekléjumi, taja skaita seksuali transmisivo slimibu parbaudes analizes, ja tas
ir nepieciesamas gratniecibas laika;



4. Maksas dzemdibu palidziba (taja skaita individualais dzemdibu [ligums, atsapinasana,
keizargrieziens, gimenes palata, paaugstinata servisa palata);
5. Péc dzemdibu apripe, u.c.

Ambulatora rehabilitacija — saskana ar jebkura arstéjosa arsta vai gimenes arsta nosatjumu, bez
diagnozu ierobezojuma, ka art nenosakot ierobezojumus reizu un kursu skaitam un arf 1 reizes
limitu, 100% (viens simts procentu) apmeéra, ar atlidzibu limitu ne mazak ka EUR 200,00 (divi simti
euro, 00 centi) Apdro$inasanas perioda ietvaros, taja skaita:

1. Fizioterapeita, rehabilitologa jeb fizikalas un rehabilitacijas medicinas arsta konsultacijas un
pakalpojumi;

2. Jebkada veida fizikalo terapiju proceddras, neierobezojot apmaksajamo procedaru klastu tikai

ar Pretendenta nosaukto procedtru veidiem, taja skaita, bet ne tikai, apmaksajot ar

lazerproceddras, triecienvilnu terapiju, teiposanu;

Arstnieciskas masaza;

Udens procedaras;

Manuala terapija;

Arstnieciska vingrosana, taja skaita arf gratniecu vingrosana;

legadatie ambulatoras rehabilitacijas abonementi.
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Neatliekama mediciniska palidziba:

Neatliekamas mediciniskas palidzibas apmaksa, jebkura ar neatliekamas palidzibas sniegSanu
saistita izsaukuma (valsts un privata), tai skaita transportésana idz arstniecibas iestadei (saistiba ar
mediciniskam indikacijam) 100% (viens simts procentu) apméra gan liguma organizacijas, gan
arpus llguma organizacijam.

Maksas stacionara apripe 100 % (viens simts procentu) apméra gan figuma organizacijas, gan
arpus liguma organizacijam, ar arstgjosa arsta nosatjumu, limits — ne mazak ka EUR 1 000,00
(viens takstotis euro, 00 centi) par katru stacionéSanas gadijumu, bez ieprieks veiktas saskanosanas
ar apdrosinataju.

Pakalpojumi diennakts un dienas stacionara:

1. Maksa par katru diennakts un dienas stacionara pavadito dienu (nepieciesamibas gadijuma
pacients var palikt pa nakti dienas stacionara), sakot ar pirmo stacionara pavadito dienu;

2. Arstu specialistu, docentu un profesoru konsultacijas un veiktas manipulacijas;

Diagnostiskie, laboratoriskie un instrumentalie izmeklgjumi;

4. Maksas operacijas bez skaita ierobezojuma, neierobezojot apmaksajamas tikai ar Pretendenta
nosauktajam (t.sk., bet ne tikai, laparoskopiskas un artroskopiskas (t.sk. saisu un cipslu
plastika), proktologiskas, mikrokirurgiskas (t.sk. mugurkaula) operacijas, glaukomas, kataraktas
operacijas, deguna starpsienas operacijas, ar lazeri veiktas operacijas, u.c.).

5. ArstéSanas paaugstinata servisa apstaklos, ja arstniecibas iestade Sadu iespéju nodrosina bez
dienu skaita vai cita veida ierobezojumiem, t.sk. art gadijumos, ja dala stacionaro pakalpojumu
(pieméram, operacija) tiek veikta par valsts programmas (pacientu iemaksas) ietvaros.

6. Operacijas var tikt veiktas gan dienas, gan diennakts stacionara.

w

Maksas stacionara rehabilitacija bez diagnozu ierobezojuma — 100 % (viens simts procentu)
apmeéra ar arstéjosa arsta nosatijumu (limits — ne mazak ka EUR 300,00 (tr1s simti euro, 00 centi)
Apdrosinasanas perioda ietvaros):



1. Maksas stacionara rehabilitacija pec smagam operacijam, saslimsanam un traumam,;

2. Maksas stacionara rehabilitacijas pakalpojumi tiek apmaksati jebkura stacionaras
rehabilitacijas iestadg;

3. Rehabilitacija apdrosinatajam personam ir pieejama ar arstéjosa arsta nosatijumu (taja skaita
art ievérojot arstéjosa arsta noradijumus par nepieciesamo rehabilitacijas kursa uzsaksanas
bridi péc veiktas operacijas vai saslimsanas/traumas arstésanas, ka ari, bez ierobezojuma
attieciba uz minimalo vai maksimalo arstéSanas dienu skaitu stacionara ka stacionaras
rehabilitacijas pakalpojuma apmaksas nosacijumu.

Il.  JEBKURU MEDIKAMENTU IEGADE ar 70 % (septindesmit procentu) atlaidi (atfidzibu limits —
ne mazak ka EUR 150,00 (viens simts piecdesmit euro, 00 centi) ApdroSinasanas perioda
ietvaros), tai skaita:

1. Jebkuru Latvijas Republikas ZaJu registra registréto medikamentu, kuri izrakstiti ar arstéjosa
arsta recepti, iegade (tai skaita arT homeopatiskie [dzek|i un valsts kompenséjamie
medikamenti), bez recepsu limita ierobezojuma. Nav noteikts medikamentu iegades limits
vienam saslimsanas gadijumam;

2. Jebkuru Latvijas Republikas Zalu registra registréto medikamentu bez arsta receptes iegade,
ka arT vitaminu, partikas piedevu, uztura bagatinataju u.c. lidzekli, kas nav registréti LR ZaJu
registra un to iegade (neierobezojot pirkumu skaitu) tiek veikta bez arsta receptes, atlidzibu
limita — ne mazak ka EUR 30,00 (trisdesmit euro, 00 centi) Apdrosinasanas perioda ietvaros.

. ZOBARSTNIECIBAS PAKALPOJUMI ar 70 % (septindesmit procentu) atlaidi (atlidzibu limits —
ne mazak ka EUR 300,00 (tr1s simti euro, 00 centi) Apdrosinasanas perioda ietvaros)
( ) darbiniekiem (skaits tiks precizéts uz iepirkuma izslidinasanas brid,
provizoriski ~ 69 (sesdesmit devini) darbiniek) (Programma Nr. 1):

Sertificétu zobarstu un higiénistu zobarstniecibas pakalpojumu apmaksa (liguma un arpus liguma

organizacijam saskana ar noradito atlaidi un gada limitu, ti, bez apakslimitu un cenrazu

pieméroSanas) par arstésana lietotajam metodém un manipulacijam, kuras akceptéjusi Latvijas

Zobarstniecibas asociacija, arstéjoties pie jebkura arsta jebkura arstniecibas iestadg, t.sk:

1. Mutes dobuma higiénas pasakumi bez skaita ierobezojuma;

2. Augsti kvalificetu zobarstu un stomatologisko kirurgu konsultacijas;

3. Neatliekama palidziba akdtu zobu sapju gadijuma (zoba izrausana un/vai medikamentu

uzliksana);

4. Profilaktiskas apskates;

5. Terapeitiskie zobarstniecibas pakalpojumi, t.sk. plombésana lietotais heliomaterials;

6. Kirurgiskie zobarstniecibas pakalpojumi;

7. Periodonta slimibu arstésana;

8. Vietéja anestézija;

9. Diagnozes precizésanai nepieciesamas jebkada veida rentgenogrammas.

IV. ZOBARSTNIECIBAS UN PROTEZESANAS PAKALPOJUMI ar 50 % (piecdesmit procentu)
atlaidi (atlidzibu limits — ne mazak ka EUR 450,00 (Cetri simti piecdesmit euro, 00 centi)
Apdros$inasanas perioda ietvaros) ( ) darbiniekiem (skaits tiks
precizets uz lepirkuma izslidinasanas bridi, provizoriski ~ 28 (divdesmit astoni) darbinieki)
(Programma Nr. 2):




Sertificétu zobarstu, zobarstu protézistu un higiénistu zobarstniecibas pakalpojumu apmaksa

(lguma un arpus llguma organizacijam saskana ar noradito atlaidi un gada limitu, t.i, bez

apakslimitu un cenrazu piemérosanas) par arstésana lietotajam metodém un manipulacijam, kuras

akceptéjusi Latvijas Zobarstniectbas asociacija, arstéjoties pie jebkura arsta jebkura arstniecibas

iestadé, t.sk:

1. Mutes dobuma higiénas pasakumi bez skaita ierobezojuma;

2. Augsti kvalificetu zobarstu un stomatologisko kirurgu konsultacijas;

3. Neatliekama palidziba akdtu zobu sapju gadijuma (zoba izrausana un/vai medikamentu
uzlikSana);

4. Profilaktiskas apskates;

5. Terapeitiskie zobarstniecibas pakalpojumi, t.sk. plombésana lietotais heliomaterials;

6. Kirurgiskie zobarstniecibas pakalpojumi;

7. Periodonta slimibu arstésana;

8. Vietéja anestézija;

9. Diagnozes precizésanai nepiecieSamas jebkada veida rentgenogrammas;

10. Zobu protezésanas un impantologijas pakalpojumi.

Saimnieciski visizdevigaka piedavajuma vértésanas kritériji
Nr. Kritariis Maksimalais
p.k. ! punktu skaits

1. | ApdroSinasanas seguma ieklauto apmaksajamo pakalpojumu klasts, 20.00

iznémumi un apdrosinasanas seguma ierobezojumi:

Tiek vertéts Tehniskas specifikacijas prasibam atbilstoss piedavajums

ar sauraku neapmaksajamo pakalpojumu sarakstu, salidzinot ar

paréjiem Pretendentiem.

Maksimalais punktu skaits — 20.00 punkti, tiek pieskirts piedavajumam

ar plasako apdrosinasanas segumu un mazakajiem ierobezojumiem

attieciba uz veselibas aprupes pakalpojumiem, kuri netiek apmaksati.

Katram nakamajam piedavajumam ar ierobezojosaku apdrosinasanas

segumu pieskirtais punktu skaits tiek samazinats par:

e 500 punktiem, ja apdroSinasanas seguma ieklauto pakalpojumu
klasts ir pietiekami plass un ierobezojumi, salidzinot ar iepriekséjo
labako piedavajumu, ir maznozimigi,
vai par

e 10.00 punktiem, ja piedavajuma noraditais pakalpojumu klasts ir
leverojami Sauraks un iznémumu saraksts ievérojami lielaks,
salidzinot ar iepriekséjo labako piedavajumu.

Vienlidzigu ~ piedavajumu  gadijuma  vairaku  Pretendentu

piedavajumiem var tikt pieskirts vienads punktu skaits.

Iznémumu sarakstu atskirlbu nozimigums tiek noteikts, nemot véra

gan noradito iznémumu skaitu, gan art noradtto iznémumu struktdru,

kas ietekmé arT iespgjamo izmaksajamo/atsakamo atlidzibu apméru
naudas izteiksmé.

Pieméram, par maznozimigam atskiribam tiek uzskatits ierobezojumi,

ja iznémumu saraksta ir iek|auti atseviski pakalpojumi (nosaukto




V.

Nr.

Kritérijs

Maksimalais
punktu skaits

specialistu  konsultacijas, atseviski nosauktie laboratoriski un
diagnostiski izmeklgjumi, manipulacijas u.tml.), bet par batiskam
atskirlbam tiek uzskatits ierobezojums, ja iznémumu saraksta ir
ieklautas veselas pakalpojumu grupas (diagnozes, arstniecibas
metodes, izmeklgjumu, manipulaciju grupas u.tml.). Par nozimigiem
iznémumiem  tiek  uzskatitas arm  Pretendentu  noradttas
neapmaksajamas operacijas, apmaksajamo laboratorisko
izmeklgjumu kopégjais skaits.

St okritérija ietvaros tiks nemti véra un vértéti arl apdrosinasanas
seguma papildu ieklautie citu grupu veselibas aprapes pakalpojumi
un to sanemsanas iespéjas, kuri nav noraditi obligati noteiktajas
minimalajas prasibas.

Cena EUR (bez PVN):
Pretendents, kurs bus piedavajis viszemako cenu, sanems maksimali
iespéjamo punktu skaitu, paréjie pretendenti proporcionali mazak.
Maksimali iesp&jamais punktu skaits — 80.00.
Aprékins péc formulas:
legUtie punkti = zemaka piedavata cena EUR bez PVN dalita ar
piedavato cenu EUR bez PVN reizinats ar 80.00 punktiem.

80.00

KOPA:

100.00

Komentaru par noteiktajam kvalifikacijas prastbam un tehnisko specifikaciju sniegsana
uz e-pastu

Komentari sniedzami [idz 2024.gada 02. maijam (ieskaitot), nosttot

vineta.grigorjeva@vases.lv
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